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КИЧИК БИЗНЕС ВА ОИЛАВИЙ ТАДБИРКОРЛИК 
 
 

Умар Худайбердиев – СамИСИ доценти, и.ф.н. 
 

ОИЛА МУНОСАБАТЛАРИДАГИ МУАММОЛАР ВА УЛАРНИНГ ЕЧИМЛАРИ 
 

Аннотация. Мақолада мамлакатда никоҳ қайд этишлар ва никоҳдан кейинги ажралишлар 
ҳолати, уларнинг сабаблари, оиладаги муаммолар ва уларнинг ечимлари ѐритилган. 
Калит сўзлар: Оила, никоҳларни қайд этиш, олийгоҳлар, рўзғор, никоҳдан кейинги 
ажралишлар, оила муқаддас, меҳр, оқибат. 

 

Кириш. Инсонлар жуфт яратилган. Бу жуфтликни эркак ва аѐл ташкил этиб -оила 
дейилади. Оила муқаддас даргоҳ бўлиб, унда оила аъзолари ҳар бирининг бурчлари, 
вазифалари бордир. Аввало, оила эркак ва аѐлнинг ихтиѐрийлиги, эркин розилиги асосида 
никоҳ орқали расмийлаштирилади. Никоҳ фуқаролик ҳолати далолатномаларини қайд 
этиш органларида тузилади. Ўзбекистон республикаси Оила кодексига мувофиқ никоҳ 
ѐши экраклар ва аѐллар учун 18 ѐш этиб белгиланган. Оила муносабатлари турли-туман 
бўлиб, булар энг аввало, эр ва хотин муносабатларидан бошланади. Йигит ва қиз бир-
бирини ўрганиб, ўзаро ҳурматда, бир-бирига меҳрибонликда бўлиб, севги-муҳаббат 
занжири билан боғланган бўлса яхши, оила мустаҳкам бўлади. Оиланинг мустаҳкам 
бўлишига қайнонанинг таъсири ҳам катта. Қайнона уй юмушларини келинга аста – 
секинлик, мехрибонлик билан ўргатиб борса, келин маълум муддат ўтгач бу юмушларни 
кўнгилдагидек бажара бошлайди. Акс холдачи? Қайнона келиннинг ҳар бир ҳаракатидан 
нуқсон қидирса, уни камситса, шахсига, ота-онасига тегадиган хақоратомуз сўзлар айтса. 
Бундай пайтда қайнона-келин муносабатлари чигаллашади. Оила муносабатларига ота-
оналар, қариндошлар, дўстлар, маҳалла ҳам таъсир кўрсатади. 

Тадқиқот методологияси. Ушбу тадқиқотда мантиқий фикрлаш, мушоҳада қилиш, 
миқдор ва сифат, таҳлил усулларидан фойдаланилди. 

Мавзуга оид адабиѐтлар таҳлили. Оила муносабатлари, унинг ҳолати ва 
ўзгариши, оилавий тадбиркорлик масалалари олимлар томонидан ўрганилган, 
монографиялар, тавсиявий қўлланмалар чоп этилган. Бу борада айниқса, муаллифлар 
жамоаси томонидан тайѐрланган ва ѐш оилалар учун энциклопедик қўлланма сифатида 
чоп этилган ―Ҳаѐт ктоби‖ (3) муҳим аҳамият касб этади. Бу қўлланмада қиз ва йигитларни 
оилага тарбиялаш, севги – муҳаббат, никоҳ тузиш тартиби, эр ва хотиннинг ҳуқуқ ва 
мажбуриятлари, ҳомиладорлик ва фарзанд тарбияси, оилавий муносабатлар, оила 
хўжалигини юритиш каби жуда кўп саволларга ҳаѐтий мисоллар билан жавоб ѐзилган. Бу 
қўлланма ҳар бир оилада бўлиши ва яхши ўрганилиши лозим. Қудратов Ғ.Х., Пардаев 
М.Қ., Худайбердиев У., О.М. Пардаевлар томонидан тайѐрланган ―Оилавий корхона 
иқтисодиѐти‖ монографиясида (4) оилавий тадбиркорлик, оила бюджетини юритиши, 
мустаҳкам оилани таъминловчи омиллар ѐзилган. Г.М. Шодиеванинг ―Оила хўжалиги 
фаровонлигини ошириш: муаммолар ва уларнинг ечимлари‖ монографиясида (5) оила 
хўжалигининг даромадларини кўпайтириш йўллари билан оила фаровонлигини 
таъминлаш масалалари баѐн  қилинган. Мақолада оиланинг асоси бўлган никоҳни қайд 
этишлар ва никоҳдан кейинги ажралишлар ҳолати, сабаблари, оиладаги бундай 
муносабатлардаги муаммолар ва уларнинг ечимлари баѐн қилинган. 

Таҳлил ва натижалар. Оила муносабатларининг ҳолатини аниқлаш учун никоҳга 
қайд этиш ва никоҳдан кейинги ажралишларни ўрганиш лозим бўлади. 

 

Ўзбекистонда қайд этилган никоҳлар сони (минг бирлик) 

№ Кўрсаткичлар Йиллар 2023 йил 2010 йилга 
нисбатан,% 2010 2020 2021 2022 2023 

1 Қайд этилган 
никоҳлар сони 

292,3 296,8 305,2 296,7 283,8 97,1 

Жадвал маълумотларидан кўриниб турибдики, 2023 йил давомида 283,8 минг  
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бирлик никоҳ қайд этилган. Бу кўрсаткич 2010 йилдагидан 8,5 минг бирликка кам яъни 
97,1 фоизга тенг. 

2023 йил қайд этилган никоҳлардан 139,7 минг бирлиги (49,2%)шаҳар жойларида, 
144,1 минг бирлик (50,8%) қишлоқ жойларига туғри келади. Қайд этилган никоҳларнинг 
энг катта қисми 81,3 фоизи ѐши 25 ѐшгача бўлган аѐлларга тўғри келади.  

Ўрганишлар никоҳлар сонининг камайиши ва ѐшнинг катталашувига сабаблар 
кўплигини, лекин асосийлари қуйидагилар эканлигини кўрсатади: 

Биринчидан, 2016 йилгача ѐшларни ўрта мактабларни ва коллежларни 
битирувчиларининг 8,0-9,0 фоизи олийгоҳларга қабул килинар эди. Ҳозирги пайтда 
ѐшларнинг 40,0 фоиздан кўпроғи олий ўқув юртларига қамраб олинмоқда. Натижада, 
қизларнинг ота-оналари қизим турмушда қийналиб қолмасин (ҳам рўзғор, ҳам ўқиш, 
ҳомиладорлик кабилар) деб, қизларини олийгоҳнинг охирги курсида ѐки битиргандан 
кейин турмушга беришга розилик бермоқда. Йигитлар эса олийгоҳни тамомлаб, ишга 
жойлашиб, даромадли бўлгандан кейин уйланишни мақул кўришмоқда. 

Иккинчидан,ѐшлар Қозоғистон, Россия ва бошқа чет давлатларга бориб ишлаб, 
даромад қилиб, кейин уйланаман деган фикрда 2-3 йил ишлаб қолиб кетмоқда. 
 

Ўзбекистонда қайд этилган никоҳдан кейинги ажралишлар сони (минг бирлик) 

№ Кўрсаткичлар Йиллар 2023 йил 2010 йилга 
нисбатан,% 2010 2020 2021 2022 2023 

1 Никоҳдан 
кейинги 
ажралишлар 

17,8 28,2 39,3 48,7 49,2 276,4 

 

Жадвал маълумотларига асосан, 2023 йилда қайд этилган никоҳдан кейинги 
ажралишлар сони 49,2 минг бирликни ташкил этиб, 2010 йилга нисбатан -2,7 баробарга 
кўпайган. Улардан 29,9 минг бирлик шаҳар аҳолисига тўғри келиб, 60,7 фоизни ташкил 
этади. Ажрашганларнинг  19,3 минг бирлиги яъни 39,3 фоизи қишлоқ аҳолисига тўғри 
келади. Никоҳдан кейинги ажрашганларнинг ўртача ѐши эркакларда 37 ѐш, аѐлларда эса 33 
ѐшга туғри келмоқда. 

Никоҳдан кейинги ажралишлар сони бўйича аҳолиси кўп ҳудудлар олдиндадир. 
2023 йилда Тошкент шаҳрида 6169 киши ажрашган бўлиб, 2,1 промиллени ташкил этади. 
Худди шундай Фарғона вилоятида -5773 киши-1,4 промилледа, Андижон вилоятида 5480 
киши 1,6 промилледа, Тошкент вилоятида – 4826 киши, 1,6 промилледа.  

Ажралишларнинг ҳам сабаблари кўп. Уларнинг асосийлари қуйидагилардир: 
- йигит ва қизларнинг бир-бирини тўлиқ ўрганмасдан, ота-оналар ташаббуси 

билан турмуш қуриш. Бундай ҳолларда улар бир-биримизнинг характерларимиз тўғри 
келмади деб ажралишадилар; 

- йигитларнинг уйлангандан кейин, даромад топиш учун чет элларга ишлашга 
кетиб, ойлаб, йиллаб келмасликлари, оиладан хабар олмасликлари; 

Қишлоқ аҳолисининг шаҳар аҳолисига нисбатан ажралишлар камроқ бўлиши ўзига 
хос сабаблар билан боғлиқ. Биринчидан, қишлоқ аҳолиси узоқ вақтлар бир жойда яшаб, 
оилалар бир-бирларини яхши билишади. Ота-оналар ҳам, қиз ва йигитлар ҳам бир-бирини 
яхши билишади. Натижада, бир-бирига муносиблари оила қуришади. Иккинчидан, қизлар 
ҳам, ўғил болалар ҳам қишлоқда ҳаѐтга тайѐр бўлишади. Чунки, қизлар урф-одат бўйича 
ўзлари бажарадиган юмушлар: овқат пишириш, идиш-товоқ ювиш, уйни тозалаш, кир 
ювиш каби ишларни тўлиқ мустақил бажаришга тайѐр бўлишади. Йигитлар ҳам уйларни 
енгил таъмирлаш, уй ҳайвонларига қараш, томорқадан фойдаланиш сирларини ўрганган 
бўлади. Шаҳарларда эса ѐшлар кўпинча турли ўйинлар, дискотекалар каби жойларда 
танишади. Қизларга яхши кийинган, келишган, сўзга чечан йигитлар ѐқади. Йигитларга 
ҳам яхши кийинган, чиройли қизлар ѐқади. Бундай танишув, ―усти ялтироқ, ичи қалтироқ‖ 
дегандек, оила қуришганидан кейин, турмушнинг айрим ―мушт‖ларига чидолмасдан 
ажралишга тушишади. Чунки, бундай ѐшлар оила қуришга тўлиқ тайѐр бўлмайдилар. 

Хулоса ва таклифлар. Халқимизда ―Сабр қилсанг етарсан муродга‖ деган мақол  
бор. Бу мақол бежизга айтилмаган, маъноси жуда чуқур. Оила қурган ѐшлар турмушининг  
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айрим қийинчиликларини сабр билан, бир – бирини қўллаган ҳолда, мехрибонлик билан 
енгишлари лозим. 

Ҳозиргача ҳам  ѐшларнинг хоҳиш-иродаларини инобатга олмасдан, ота-оналар 
қизларини турмушга узатаѐтган, йигитларни уйлантираѐтганлар бор. Бу борада ота-оналар 
ѐшларнинг бахтли оила қуришларини ўйлаб, уларнинг ҳохишларини, кўнгилларини 
инобатга олишлари лозим.  

Қариндошлар ўртасида оила қуришнинг тиббиѐтда салбий таъсири исботланган. 
Лекин, қариндошлар ўзаро мустаҳкам бўлишлари учун оила қурадиганлар учраб туради. 
Бундай муносабатларга чек қўйиш лозим. 

Оила қураѐтган ѐшлар масъулиятни ҳис қилишлари лозим. Улар ота-оналар, 
маҳалла, ватан олдида масъулиятлидирлар. Оила қурган ѐшлар ўз ота-оналарини ҳурмат-
иззат қилишлари, уларга меҳрибонлик кўрсатишлари керак. Маҳалла ва Ватан олдидаги 
бурчлари ҳам, Ватанга садоқат билан ишлаб, унинг ҳар томонлама ривожига муносиб 
ҳисса қўшишлари керак бўлади.  

Оиланинг инсоният олдидаги масъулияти ҳам бор. Бу масъулият ҳар томонлама 
етук, соғлом, баркамол фарзандларни тарбиялашдир. Ҳозирги пайтда ѐшларга билим 
олиш, спорт билан шуғулланиш каби барча имкониятлар яратилиб, Учинчи Ренесанс 
пойдевори яратилмоқда. Бу имкониятлардан самарали фойдаланиб, бўлажак Буюк 
инсонларни тарбиялаши лозим бўлади. 
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КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СУБЪЕКТОВ 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА В РЕГИОНАХ 

 

Аннотация: В данной статьe рассматриваются критeрии функционирования субъeктов 
прeдприниматeльства в срeдe сфeры услуг в рeгионах. В нeй отражeны вопросы повышeния 
эффeктивности дeятeльности субъeктов прeдприниматeльства в сфeрe услуг, размышлeния 
отeчeствeнных и зарубeжных экономистов о развитии субъeктов прeдприниматeльства в сфeрe 
услуг, критeрии оцeнки их дeятeльности, а такжe взгляды автора по данной проблеме. 
Ключeвыe слова: прeдприниматeльство, бизнeс, субъeкты прeдприниматeльства, развитиe 
прeдприниматeльства, прибыль, бизнeсмeн, малый бизнeс, прeдприниматeль, экономика, сфeра 
услуг, рeсурс, частная собствeнность, конкурeнция, рынок, доход.  

http://www.stat.uz/


“Сервис” илмий-амалий журнал  2024 йил 4/1-сони 

220 
 

 

 

ISSN  2091-5187 

 

   “СЕРВИС”    
 

 

 

 

Журнал Самарқанд иқтисодиѐт ва сервис институти таҳририят  

бўлимида нашрга тайѐрланди. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

20.11.2024 йилда теришга берилди. 05.12.2024 йилда босишга рухсат этилди. 

Офсет босма қоғози. Қоғоз бичими 60х84 1/8. ―Times‖ гарнитураси. Офсет 

босма усули. Шартли босма табоғи 15,76. Ҳисоб-нашриѐт  

табоғи 13,75. Адади 100 нусха. Буюртма № 0134A/24 

 

  

 

Самарқанд иқтисодиѐт ва сервис институтининг 

матбаа бўлимида чоп этилди. 

Лицензия № 025316. 

Реестр № Х-119112. 

 

Манзил: Самарқанд шаҳри, Шохрух кўчаси, 60-уй. 

 

 

 

 

 

 © Самарқанд иқтисодиѐт ва сервис институти, 2024. 
 


